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KONCERTINES JSTAIGOS KAUNO MIESTO SIMFONINIO ORKESTRO
2019-2025 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Koncertinés jstaigos Kauno miesto simfoninio orkestro 2019-2025 mety korupcijos
prevencijos programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XI11-1537 ,,Dél Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo* (TAR, 2015-
03-16, Nr. 3856), Lietuvos Respublikos vyriausybés 2002 m. spalio 8 d. nutarimu Nr. 1601 ,, Dél
korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

2. Programos paskirtis — korupcijos prevencijos uztikrinimas, korupcijos pasireiskimo tikimybés
mazinimas [staigoje.

3. Programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirbanciy [staigoje elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
igaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau
ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie€iy ir valstybés interesams;

3.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, saglygy atskleidimas ir $alinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistemg, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobuidzio nusikalstamy veiky darymo.

4. Korupcijos prevencijos programoje vartojamos savokos atitinka Korupcijos prevencijos
Istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama vadovaujantis 2019-2025 mety korupcijos
prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy planu.

6. Korupcijos prevencijos principai:

6.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uZtikrinant pagrindiniy asmens teisiy ir
laisviy apsauga;

6.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi asmenys;

6.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokig pagalba;

6.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZtikrinimas nuolat tikrinant
ir perzilrint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant pasitilymus deél
atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo kompetencija jgaliota
1gyvendinti tokius pasitilymus.

7. Programa jgyvendinama pagal Korupcijos prevencijos programos priemoniy plang (toliau —
Priemoniy planas) (priedas Nr. 1).

8. Korupcijos prevencija vykdo, Programos ir Priemoniy plano jgyvendinimg koordinuoja ir
kontroliuoja Jstaigos vadovas.



I1. JISTAIGOS VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMAI EGZISTUOJA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE

9. Istaigos veiklos sritys, kuriose galimai egzistuoja korupcijos pasireiskimo tikimybé:
9.1. darbuotojy jdarbinimas;

9.2. vieSyjy pirkimy organizavimas ir vykdymas;

9.3. paslaugy teikimas.

I11. PROGRAMOS TIKSLAS

10. Programos tikslas — stiprinti korupcijos prevencijg ir kontrole Jstaigoje jgyvendinant
korupcijos prevencijos priemones taip, kad korupcija biity eliminuota ir neturéty jtakos Istaigos
nuostatuose numatyty funkcijy vykdymui, veiklos organizavimui bei [staigos reputacijai visuomen¢je.

IV. PROGRAMOS UZDAVINIAI

11. Programos uzdaviniai:

11.1. nustatyti veiklos sritis, kuriose galimai egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimyb¢;

11.2. tobulinti vieSyjy paslaugy teikimo ir jy administravimo procediiras, didinti jy skaidrumg ir
efektyvuma;

11.3. skatinti visuomenés nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir didinti antikorupcinio $vietimo
sklaidg pasitelkiant informavimo ir kitas priemones;

11.4. ugdyti antikorupcing kultiirg Istaigoje;

11.5. viesai skelbti informacija apie korupcijos prevencijos priemones ir nustatytus korupcijos
atvejus.

V. PROGRAMOS VYKDYMO STEBEJIMAS, VERTINIMAS IR KONTROLE

12. Programos stebéjimg pagal kompetencijas nuolat vykdo Programos priemoniy plane nurodyti
priemoniy vykdytojai ir nustatg korupcijos atvejj nedelsiant rastu tarnybiniu praneSimu informuoja
Istaigos vadova.

13. UZ konkrecios programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencijas atsako Priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

14. Kiekviena konkreti Priemoniy plano priemoné vertinama pagal Priemoniy plane nustatytus
Kriterijus.

15. Programos vykdyma kontroliuoja [staigos vadovas.

V1. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

16. Programai jgyvendinti sudaromas koncertinés jstaigos Kauno miesto simfoninio orkestro
kovos su korupcija 2019-2025 mety programos jgyvendinimo priemoniy planas, kurio priemoniy
1vykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradZia ir pabaiga.

17. Uz antikorupcinius veiksmus ir metodinés pagalbos Priemoniy plano priemoniy vykdytojams
teikima korupcijos prevencijos srityje pagal kompetencijg atsako [staigos vadovas.

18. Siekiant ugdyti Jstaigos darbuotojy antikorupcing kultiirg ir uztikrinti efektyvy Programos bei
Programos priemoniy vykdyma, kasmet ne véliau kaip iki kovo 1 d. Istaigos vadovas informuoja
darbuotojus apie pra¢jusiy mety Programos ir Programos priemoniy vykdymo rezultatus.



19. Siekiant veiksmingo Programos jgyvendinimo, visi Istaigos darbuotojai pasiraSytinai
supazindinami su §ia programa.

VIil. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa jgyvendinama i$ [staigos atitinkamiems metams skirty asignavimy ir mentaliniy
iStekliy.
21. Programa skelbiama [staigos interneto svetainéje www.kaunosimfoninis.lt.



http://www.kaunosimfoninis.lt/

